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8§ 1:
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)

®3)

VERBAND DES WISSENSCHAFTLICHEN
PERSONALS DER ALPEN-ADRIA-
UNIVERSITAT KLAGENFURT

LV

Universitat ist Leistung durch Kooperation, Verantwortung durch Partizipation

STATUTEN

Name und Sitz des Vereins
Vereinszweck

Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes
Mitgliedschaft

Rechte und Pflichten der Mitglieder
Organe

Mitgliederversammlung

Vorstand

Vertretung des Vereins
Schiedsgericht (Schlichtungsstelle)
Rechnungsprufer*innen

Auflésung des Vereins

Name und Sitz des Vereins

Der Verein fuhrt den Namen ,Verband des wissenschaftlichen Personals der Alpen-
Adria-Universitat Klagenfurt (ULV)“ und hat seinen Sitz in Klagenfurt am
Worthersee/Celovec.

Der Verein ist parteipolitisch ungebunden und von der Arbeitgeberseite unabhéngig. Er
verfolgt ausschlief3lich gemeinniitzige Ziele, ist nicht auf Gewinn ausgerichtet und
bezweckt die Forderung von Wissenschaft und Forschung, sowie der mit diesen
Bereichen verbundenen Lehre an der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2: Vereinszweck

Der ULV an der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt dient der Wahrnehmung und Férderung
der wissenschaftlichen, kiinstlerischen, wirtschaftlichen, kulturellen und sozialen Interessen
seiner Mitglieder. Dazu zahlt die Unterstuitzung der Mitglieder hinsichtlich der Durchsetzung
ihrer dienst- und arbeitsrechtlichen Interessen. Insbesondere obliegt dem ULV an der Alpen-
Adria-Universitat Klagenfurt die Aufgabe, auf die Regelung von Arbeitsbedingungen
innerhalb seines Wirkungsbereiches hinzuwirken.

8§ 2:
(1)

)

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefihrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.

Mittel zur Erreichung der Ziele des Vereins sind die Fihrung von Verhandlungen,
insbesondere zur Verbesserung und Regelung der Arbeitsbedingungen des
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wissenschaftlichen und des lehrenden Personals; Abschlisse von Vertragen, die
Durchfuihrung von Veranstaltungen, die Herausgabe von Publikationen sowie sonstige
Mafnahmen zur Erreichung der Ziele des Vereins. Dazu zahlen

= Mitwirkung in Betriebsraten, Gewerkschaften, einschlagigen Berufsvereinigungen
und anderen Einrichtungen der Arbeitnehmer- und Arbeithehmerinnenvertretung;

= [nformation und Beratung der Mitglieder;

= Offentliche Stellungnahme zu Berufs- und Standesfragen
= Verfassung von Stellungnahmen und Eingaben;

= Vorsprache bei Arbeitgebern und bei Behorden;

= Forderung der wissenschaftlichen und beruflichen Fortbildung und des
gesellschaftlichen Zusammenschlusses;

= Pflege von Kontakten mit Institutionen im In- und Ausland, deren Tatigkeit mit dem
Vereinszweck in Zusammenhang steht.

(3) Die finanziellen Mittel des Vereins werden durch Mitgliedsbeitrdge, Spenden,
Verméchtnisse, Subventionen, Verkauf von Schriften, Ertrdge von Veranstaltungen und
sonstige dem Vereinszweck dienliche Zuwendungen aufgebracht.

8§ 4: Mitgliedschaft

(1) Als Mitglieder des Vereins kdnnen aufgenommen werden

a. Naturliche Personen, die an der Universitét Klagenfurt eine Lehr- und/oder
Forschungstatigkeit austiben

b. natirliche oder juristische Personen, die die Arbeit des ULV durch Beitrage
und Zuwendungen unterstitzen und sich den Zielen des ULV verbunden
fuhlen (férdernde Mitglieder).

c. natirliche Personen, die wegen besonderer Verdienste um den ULV an der
Universitat Klagenfurt vom Vorstand vorgeschlagen und von der
Mitgliederversammlung mehrheitlich dazu ernannt werden (Ehrenmitglieder).

(2) Die Aufnahme der Mitglieder gemafR Abs (1) lit a bis ¢ erfolgt Giber schriftliche
Beitrittserklarung durch Beschluss des Vereinsvorstandes.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, durch den Tod oder durch Ausschluss.
Der Austritt kann durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand zum Ende eines
Geschéftsjahres erfolgen.

(4) Die Wiederaufnahme ausgeschlossener oder gestrichener Mitglieder (8 5 Abs 3 und 4)
kann vom Vorstand abgelehnt werden, wenn eine solche Wiederaufnahme den
Vereinsinteressen abtraglich ware.

(5) Gegen einen die Aufnahme oder die Wiederaufnahme ablehnenden Beschluss des
Vorstandes steht dem Aufnahmewerber die Berufung an die nachste
Mitgliederversammlung zu (8 7 Abs 5 lit b).

8§ 5: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben die gleichen Rechte im ULV, insbesondere das aktive und passive
Wahlrecht, das Stimmrecht, das Recht der Teilnahme an den Veranstaltungen und das
Recht zur Mitarbeit im Gesamtwirken des ULV.

(2) Die Mitglieder verpflichten sich, die Ziele und Zwecke des Vereins zu fordern, die Stauten
des Vereins sowie die Beschlisse der Mitgliederversammlung zu beachten und die durch
die Mitgliederversammlung festgesetzten Mitgliedsbeitrage fristgerecht, spatestens bis
zum 30. Juni eines jeden Jahres zu bezahlen.
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(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlie3en, wenn es mit einem Jahresbeitrag im
Ruckstand ist und es trotz Benachrichtigung durch den Vorstand seiner Verpflichtung
langer als zwei Monate nicht nachkommt. Der Ausschluss andert nichts an der
Verpflichtung, die ausstandigen Mitgliedsbeitrége zu begleichen.

(4) Der Vorstand kann ein Mitglied bei groblicher Verletzung der Mitgliedspflichten
ausschlieBen. Gegen dessen Entscheidung steht dem ausgeschlossenen Mitglied das
Rechtsmittel der Berufung an das Schiedsgericht zu. Die Berufung ist binnen vier
Wochen ab Zustellung der Entscheidung beim Vereinsvorstand einzubringen.

(5) Die Mitglieder stimmen durch die Bekanntgabe ihrer E-Mail-Adresse ausdrticklich zu,
Informationen des ULV auf elektronischem Wege zu erhalten und Abonnent*in der ULV-
Mailingliste zu werden. Die Zustimmung kann jederzeit widerrufen werden, insbesondere
besteht die Moglichkeit, den elektronischen Newsletter und Ahnliches jederzeit selbsttétig
zu kindigen. Die dem ULV bekannten E-Mail-Adressen und Listen dieser Adressen
dienen ausschlief3lich vereinsinternen Zwecken und werden nicht an Dritte
weitergegeben.

(6) Mitglieder des ULV, fir die Mitgliedsbeitrage fristgerecht an den ULV geleistet wurden,
kénnen spezielle Services nutzen. Der Nachweis der Mitgliedschaft erfolgt durch den
Zahlungsbeleg Uber die Entrichtung des Mitgliedsbeitrages. Ist es fiir die Nutzung eines
Services des ULV erforderlich, weitere personenbezogene Daten zu verarbeiten, so
erfolgt dies ausschliel3lich nach freiwilliger Zustimmung der betreffenden Person. Wird
dieses Service durch Dritte geleistet, werden ausschlief3lich die dafur notwendigen Daten
an diese Ubermittelt.

8§ 6: Organe

(1) Organe des ULV sind

die Mitgliederversammlung

der Vorstand

das Schiedsgericht (Schlichtungseinrichtung)
die Rechnungsprifer

(2) Funktionstrager*innen in den genannten Organen missen Mitglieder des ULV an der
Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt sein.

8§ 7: Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist die Versammlung aller Vereinsmitglieder. Sie berat und
beschlielt Gber alle wichtigen Angelegenheiten des Vereines.

(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Studienjahr statt. Die
Einladung mit Tagesordnung muss allen Mitgliedern 14 Tage vor dem Termin
zugegangen sein. Eine Einladung via E-Malil ist ausreichend. Die Einberufung der
ordentlichen Mitgliederversammlung obliegt dem Vereinsvorstand.

(3) Eine auRRerordentliche Mitgliederversammlung kann vom Vorstand jederzeit einberufen
werden. Sie ist jedenfalls einzuberufen, wenn mindestens 7 Mitglieder dies unter Angabe
der Tagesordnung wiinschen, oder wenn die Rechnungspriifer*innen dies verlangen. Die
Mitgliederversammlung ist in diesem Fall innerhalb von drei Wochen nach Antragstellung
abzuhalten. Die Einladung dazu muss allen Mitgliedern 5 Tage vor dem Termin
zugegangen sein.

(4) Die Mitgliederversammlung ist ohne Ruicksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfahig.



(5) Die Mitgliederversammlung beschlief3t
a. mit Zweidrittelmehrheit tber
eine Anderung der Statuten,
die Auflésung des Vereins,
eine Berufung gegen Entscheidungen des Schiedsgerichtes;
b. mit einfacher Mehrheit in allen tGbrigen Angelegenheiten, insbesondere tber
die H6he der Mitgliedsbeitrage,

den Rechenschaftsbericht und Rechnungsabschluss Uber das
abgelaufene Vereinsjahr nach Anhorung der Rechnungsprufer*innen,

die Bestellung und Abberufung des Vorstands

die Bestellung und Abberufung einzelner Vorstandsmitglieder und der
Rechnungsprifer*innen,

Ausschlisse und Nichtaufnahme

(6) Wahlen finden geheim nach der Abgabe von Wahlvorschlagen statt. Findet kein Kandidat
die einfache Mehrheit der giiltigen Stimmen, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden
Kandidaten mit der héchsten Stimmenzahl vorzunehmen.

(7) Den Vorsitz der Mitgliederversammlung fuhrt der/die Vorstandsvorsitzende, im Falle
seiner*ihrer Verhinderung der/die Stellvertreter*in. Ist auch diese/r verhindert, so hat das
an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz zu fihren.

(8) Uber den Verlauf der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu verfassen, aus der
die Teilnehmer*innen, die behandelten Gegenstande, die gefassten Beschliisse und
deren statutengemale Giiltigkeit zu ersehen sind. Die Niederschrift ist von dem/der
Vorsitzenden der Mitgliederversammlung und von dem/der Schriftfiihrer*in zu
unterzeichnen. Jedem Mitglied ist auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift zu
Ubermitteln.

8§ 8: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden
Vorsitzenden, dem/der Schriftfiihrer*in und dem/der Kassier*in.

(2) Unbeschadet dieser Statuten kann sich der Vorstand durch einstimmigen Beschluss
selbst eine Geschéaftsordnung samt Geschéfts- bzw. Ressortverteilung geben.

(3) Fur den/die Kassier*in und den/die Schriftfiihrer*in konnen Stellvertreter*innen bestellt
werden, die den/die Kassier*in bzw. den/die Schriftfiihrer*in im Verhinderungsfall
vertreten. Der Vorstand kann zudem weitere Mitglieder in den Vorstand kooptieren.
Letztere haben dort allerdings nur eine beratende Stimme.

(4) Die Wahl der Vorstandsmitglieder erfolgt durch die Mitgliederversammlung auf die Dauer
von zwei Jahren. Eine Wiederwahl ist mdglich.

(5) Die Vorstandsmitglieder kbnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung wird vier Wochen nach Einlagen wirksam, wenn die
Mitgliederversammlung nicht friiher den Rucktritt zur Kenntnis nimmt. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, bei Ricktritt des Gesamtvorstandes an die
Mitgliederversammlung zu richten.

(6) Erklart ein Vorstandsmitglied seinen Ruicktritt, so kann der Vorstand fiir den Rest der
Funktionsperiode ein Mitglied in den Vorstand kooptieren. Die n&chstfolgende
Mitgliederversammlung hat diese Kooptierung zu bestatigen.

(7) Der Vorstand schlagt der Mitgliederversammlung Mal3nahmen zur Forderung des

Vereinszwecks vor. Er beruft die Mitgliederversammlung ein und sorgt fiir eine
ordnungsgemalfie Durchfiihrung ihrer Beschlisse.



(8) Der Vorstand tritt zu Sitzungen zusammen, sooft es die Erreichung des Vereinszweckes
erforderlich macht. Auf Verlangen der Rechnungsprifer*innen hat eine Vorstandssitzung
binnen einer Woche zu erfolgen.

(9) Die Sitzungen des Vorstands werden von dem/der Vorsitzenden mindestens eine Woche
vorher schriftlich einberufen. Die Einberufung hat den Termin, den Sitzungsort sowie die
Tagesordnung zu enthalten. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn bei einer
ordnungsgemal einberufenen Sitzung mindestens drei Vorstandsmitglieder anwesend
(oder vertreten) sind, ansonsten wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend sind.
Beschlusse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
Jedes Vorstandsmitglied kann ein anderes Mitglied schriftlich mit seiner Vertretung bei
einer einzelnen Sitzung betrauen. Sofern kein Vorstandsmitglied im Einzelfall
widerspricht sind Umlaufbeschlisse zulassig, jedoch wird die zu einer Beschlussfassung
erforderliche Mehrheit nicht nach der Zahl der abgegebenen, sondern nach der
Gesamtzahl der méglichen Stimmen berechnet.

(10) § 7 Abs 8 gilt sinngemal bezogen auf den Vorstand und seine Sitzungen.

8 9: Vertretung des Vereins

Der Verein wird gerichtlich und auf3ergerichtlich durch den/die Vorsitzende gemeinsam mit
einem weiteren stimmberechtigten Vorstandsmitglied vertreten (organschatftliche Vertretung).

8§ 10: Schiedsgericht (Schlichtungseinrichtunq)

(1) Streitigkeiten unter Mitgliedern aus deren Mitgliedschaft im Verein werden durch ein
Schiedsgericht geschlichtet. Dieses wird auf Antrag einer der streitenden Parteien von
der/dem Vereinsvorsitzenden einberufen. Jede Streitpartei bestimmt aus dem Kreis der
Vereinsmitglieder einen unbefangenen Schiedsrichter*in. Die so bestellten Mitglieder des
Schiedsgerichts bestellen einvernehmlich ein weiteres Mitglied zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichts. Kommt ein Einvernehmen nicht zustande, so entscheidet zwischen den,
von den beiden Mitgliedern vorgeschlagenen Personen das Los. Kommen die bestellten
Mitglieder der Nominierungspflicht nicht zeitgerecht nach, wird der/die Vorsitzende bei
Streitigkeiten zwischen Vereinsmitgliedern, die nicht dem Vorstand angehéren, durch den
Vorstand, in anderen Streitigkeiten durch die Mitgliederversammlung bestellt.

(2) Das Schiedsgericht ist beschlussfahig, wenn alle drei Schiedsrichter*innen anwesend
sind. Der/die Vorsitzende leitet die Verhandlungen und Beratungen. Das Schiedsgericht
trifft all seine Entscheidungen (dazu zahlt auch die Verabschiedung von Stellungnahmen,
Empfehlungen, etc) mit einfacher Stimmenmehrheit.

(3) Uber die Berufung gegen eine Entscheidung des Schiedsgerichts entscheidet die
nachste Mitgliederversammlung endgultig. Eine allfallige Berufungsfrist bestimmt das
Schiedsgericht.

§ 11: Rechnungsprufer*innen

(1) Es gibt zwei Rechnungsprufer*innen, die von der Mitgliederversammlung jeweils fiir die
Dauer von zwei Jahren gewahlt werden. Eine Wiederwahl ist moglich. Die
Rechnungsprifer*innen dirfen nicht dem Vorstand angehéren.

(2) Fur die Rechnungsprifer*innen ist die Rechnungsfuhrung des/der Kassier*in stets
zugangig zu halten. Sie berichten der Mitgliederversammlung Gber das Ergebnis ihrer
Uberprifungen und schlagen die Entlastung des Vorstands vor.



§ 12: Auflésung des Vereines

(1) Der Verein ist aufgelost, wenn sich zwei Drittel aller Vereinsmitglieder auf einer
eigens zu diesem Zweck einberufenen aufRerordentlichen Mitgliederversammlung in
personlicher Anwesenheit dafiir aussprechen.

(2) Diese letzte Mitgliederversammlung beschliel3t im Rahmen der Vorgaben des Abs 3
Uber die Verwendung des allfallig vorhandenen Vermdgens des Vereins.

(3) Das verbleibende Vermdgen des ULV an der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt hat
Einrichtungen zuzuflie3en, welche die in den Statuten bestimmten oder verwandte
Zwecke verfolgen.

Klagenfurt am Worthersee/Celovec, im April 2019



