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Hauptgebaude, Betriebsrat

Campus, Hof 1, Postgraduate Center
Wahringerstralle 29, Media Lounge
Oskar Morgenstern Platz 1, Aula
AlthanstraBe 12-14, UZA1, UR 6
FranzKlein-Gasse 1, SR 2

Rennweg 14

Bohrgasse 9

Auf der Schmelz 6, USZ1

Ausweis bitte mitbringen!

Details auf

univie.ulv.at
office.ulv@univie.ac.at
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Die Liste ULV-UG steht far | iste U [_\/_U G

e politische Unabhangigkeit
o Kooperation und Fairness
e Partizipation und Mitbestimmung

Andere reden, wir arbeiten!

e Durchsetzungsvermogen und Zivilcourage Cenker Christian, Informatik
e Fachkompetenz und Engagement Miklautsch Lydia, Phil-Kult
e eine moderne und familienfreundliche Universitat Bachmann Gert, LeWi

Jenko Elizabeta, Phil-Kult
] ) Lojka Klaus, So\Wi
Die Liste ULV-UG fordert Goldarbeiter-Liskar Elisabeth, Hist-Kult

¢ echte Karrierechancen durch unbefristete Kahlig Hanspeter, Chemie
Stellen mit Entwicklungspotential

e (Chancengleichheit durch Abbau von Hierarchien

e transparente und gerechte Verfahren durch Engelmeier Doris, LeWi
zuverlassige Informationspolitik ’

¢ umfassenden Arbeitnehmer*innenschutz durch Al e, Le\M
kreativitatsfordernde Arbeitsplatze Doschek Jolanta, Phil-Kult

« Einhaltung der Persénlichkeitsrechte Nader Michael, ISWW
Heaney Helen, Phil-Kult
o _ Wagreich Michael, GeoWiss
Die Liste ULV-UG bietet Liaunigg Michaela, Phil-Kult
e Vertretung aller Wissenschaftler*innen durch Schelander Robert, Evang.Theo., ZLB
kompetente sachbezogene Beratung Krause Alexandra, ZTW

e Unterstitzung fir Lektor*innen und Projektmit-
arbeiter*innen, PraDocs, PostDocs, Tutor*innen

Herczeg Petra, SoWi
Lebloch Kaspar, Informatik

Hodl Oliver, Informatik

und Studienassistent *innen Schaffhauser-Linzatti Michaela, Wi\WVi
¢ Verhandlung mit der Arbeitgeberin Universitat Bernsteiner Clemens, SoWVi
im Dialog mit den Arbeitnehmer*innen: Huyer Waltraud, Mathematik

Wir héren zu und beraten kompetent und

mit Augenmab Low Christian, Informatik

Lehner-Hartmann Andrea, Kath.Theo., ZLB
Die Liste ULV-UG engagiert sich Theifert Reinhard, ISW
Blaschke Sabine, \WiWi
Hoffmann Oskar, Le\Wi
Dalton-Puffer Christiane, Phil-Kult, ZLB
Jager Walter, LeWi
Lindenbauer Petrea, Phil-Kult

e durch regelmalige Presseaussendungen
o offentliche Stellungnahmen zu Gesetzen
¢ durch Informationen an Mitglieder

Mitglieder des ULV Berger Armin, Phil-Kult

« haben eine Berufsrechtsschutzversicherung Motschnig Renate, Informatik, ZLB
¢ sind dsterreichweit vernetzt Woldan Alois, Phil-Kult

e haben im ULVnetinfo ein Sprachrohr Postl Wolfgang, LeWi

« werden kompetent vertreten Schelkshorn Johann, Kath.Theo.




